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Villkor for

Ansdkan om stdd for arbetsmiljéutbildning

faststallda av Svenskt Naringsliv, LO och PTK galler fran 2024-09-01

1. Omfattning

Dessa villkor utgdr en bilaga till anstkan om
stod for arbetsmiljoutbildning och galler
mellan Afa Férsakring och Arbetsgivare.

Definitioner

Arbetsgivare Foretag med minst en an-
stalld inom privata sektorn som har tecknat
kollektivavtal och Trygghetsforsakring vid
arbetsskada (TFA) for de anstéllda.

Arbetsmiljoutbildning Vidareutbildning i
arbetsmiljo for arbetsmiljo- och skyddsom-
bud samt arbetsmiljoutbildning pa grund-
laggande niva eller vidareutbildning for
chefer. Vilka utbildningar som kan ges stdd
for exemplifieras pa www.afaforsak-
ring.se/arbetsmiljoutbildning.

Deltagare Arbetare eller tjdnsteman som i
sin roll som skydds- eller arbetsmiljdombud
deltar i vidareutbildning avseende arbets-
miljo hos godkand utbildningsanordnare.
Chef som deltar i arbetsmiljutbildning pa
grundlaggande niva eller vidareutbildning
hos godkand utbildningsanordnare.

Chef ar den person som i sin roll bade har
personalansvar och delegerade arbetsmil-
jbuppgifter.

Foretagsintern utbildningsanordnare
Foretagsintern utbildningsanordnare som
arrangerar arbetsmiljoutbildningar inom
egen koncern eller annat narstaende fore-
tag. FOr utbildning som tillhandhalls av fo-
retagsintern utbildningsanordnare kan sar-
skilda villkor vid provning av ansdkan om
stdd for Arbetsmiljdutbildning tillampas.

Utbildningsanordnare Arrangdr av Ar-
betsmiljéutbildning som godkénts av Afa
Forsakring och som upptagits pa forteck-
ning 6ver de utbildningsforetag som far till-
handahalla Arbetsmiljéutbildning inom ra-
men for stodet.

3. Kriterier for beddmning av ans6kan om

stod

Afa Forsakring beddmer en ansdkan om
stod for Arbetsmiljoutbildning utifran fol-
jande kriterier:

e Stod kan beviljas for arbetsmiljoutbild-
ning pa grundlaggande niva- och vida-
reutbildning. Med vidareutbildning me-
nas att deltagarna har kunskaper eller
erfarenhet som motsvarar grundlag-
gande arbetsmiljokunskaper (forvar-
vade vid BAM-utbildning eller motsva-
rande).

o Anstkan om stod for Arbetsmiljoutbild-
ning ska i mojligaste man goras ge-
mensamt mellan arbetsgivar- och ar-
betstagarforetradare.

Grundlaggande utbildning

e Stdd kan lamnas for arbetsmiljéutbild-
ning pa grundlaggande niva av chef pa
50 procent. Dock hogst 5000 kr per
chef vid utbildningar som pagar tre da-
gar eller mer, 4 000 kr per chef vid tva-
dagarsutbildningar och 2500 kr per
chef vid endagsutbildningar.

e Stddet ska framja gemensamma Ar-
betsmiljoutbildningar dar saval chef
som arbetsmiljo- eller skyddsombud
deltar. Vid arbetsmiljoutbildning pa
grundlaggande niva for chef, dar aven
arbetsmiljo- eller skyddsombud deltar i
utbildningen, kan stdd lamnas for 70
procent av utbildningsavgiften per chef,
dock hdgst 7 000 kr per chef vid utbild-
ningar som pagar tre dagar eller mer,

5 600 kr per chef vid tvadagarsutbild-
ningar och 3 500 kr per chef vid en-
dagsutbildningar.
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Vidareutbildning

Stod kan lamnas for vidareutbildning av
chef pa 50 procent av utbildningsavgif-
ten, dock hogst 5 000 kr per chef vid ut-
bildningar som pagéar tre dagar eller
mer, 4 000 kr per chef vid tvadagarsut-
bildningar och 2 500 kr per chef vid en-
dagsutbildningar.

Vid gemensamma vidareutbildningar,
dar bade chef och arbetsmiljo- eller
skyddsombud deltar, kan stod lamnas
fér 80 procent av utbildningsavgiften
per deltagare, dock hdgst 8 000 kr per
deltagare vid utbildningar som pagar tre
dagar eller mer, 6 500 kr per deltagare
vid tvadagarsutbildningar och 4 000 kr
per deltagare vid endagsutbildningar.
Vid vidareutbildning for arbetsmiljo- och
skyddsombud kan stéd lamnas for 60
procent av utbildningsavgiften per om-
bud, dock hogst 6 300 kr per ombud vid
utbildningar som pagar tre dagar eller
mer, 5 000 kr per ombud vid tvadagars-
utbildningar och 3 100 kr per ombud vid
endagsutbildningar.

Sammanlagt stod per ar

Sammanlagt stdd som kan lamnas per
deltagare uppgar till 10 000 kr per ar.
Sammanlagt stod kan lamnas om hogst
250 000 kr per ar och arbetsgivare.

Ansotkan

Foérhandsbesked om stod for planerad
utbildning kan bara ges for utbildningar
som genomfors inom 4 manader fran
ansokningsdatum. Tidigast startdatum
2024-09-01 pa utbildningen.

Vid ansotkan via forhandsbesked ska
ansOkan om utbetalning av erséttning
goras inom 2 manader efter avslutad ut-
bildning.

Arbetsgivare kan anstka om stdd retro-
aktivt (dvs. utan att ha ansokt i férvag)
for utbildningar. Anstkan maste vara
Afa Forsakring tillhanda senast 4 mana-
der efter startdatum.

Afa Forsakring forbehdller sig ratten att
andra kriterierna.

Bevarande och utlamnande  av
information

Arbetsgivare atar sig att under tre ar fran ut-
bildningens genomférande lagra uppgifter
om Deltagare, avtal, fakturor och kvitton
som anvands for att begara stdd for Arbets-
miljoutbildning och att pa begaran utlamna
dessa uppgifter till Afa Férsékring for kon-

troll.

Utvardering

Arbetsgivaren ansvarar for att Arbetsgiva-
ren och samtliga Deltagare genomfor av
Afa Forsakring tillhandahallen utvarde-
ringsenkat for att stod for Arbetsmiljéutbild-
ning ska kunna lamnas.

. Aterkrav m.m.

Vid underlatenhet att genomféra utvarde-
ring, tillhandahalla Afa Forsakring begarda
upplysningar eller vid annan underlatenhet
att folja dessa villkor for stod for Arbetsmil-
joutbildning &ger Afa Forsakring ratt att
aterkrava, eller neka utbetalning av, hela el-
ler delar av utbetalt eller ansdkt belopp.
Afa Forsakrings beslut kan inte dverprévas.

. Andring av villkor

Afa Forsakring forbehaller sig ratten att
andra dessa
villkor.



